FETHIYE KENT KONSEYi YONERGESI - (Son Diizenleme tarihi: 24.10.2024)

BIRINCi BOLUM

AMAC, KAPSAM, DAYANAK VE TANIMLAR

AMAC

Madde 1: Bu yénergenin amaci; FETHIYE ilgesi sinirlari iginde, kent vizyonunun ve hemsehrilik
bilincinin gelistirilmesi, kentin ve kentlinin hak ve hukukunun korunmasi, strdirilebilir kalkinma,
cevreye ve ekolojiye duyarlilik, sosyal yardimlasma ve dayanisma, saydamlik, hesap sorma ve hesap
verme, katilim, yonetisim ve yerinden yonetim ilkelerini hayata gegirmeye ¢alisan Fethiye Kent
Konseyinin calisma usul ve esaslarini diizenlemektir.

KAPSAM
Madde 2: Fethiye Kent Konseyinin yonetim ilkelerini, organlarini, gérev ve yetkileri ile ¢alisma usul
ve esaslarini kapsar.

HUKUKi DAYANAK

Madde 3: Bu yonerge, 03.07.2005 tarih ve 5393 Sayili Belediye Kanunu’nun 76. Maddesine bagli
olarak ¢ikarilan 08.10.2006 tarihli icisleri Bakanligi Kent Konseyi Yonetmeligi'ne; Yonetmeligin
06.06.2009 tarih ve 27250 Sayili Resmi Gazete’de yayinlanan degisikliklerine ve 23.05 2019 tarih ve
30782 sayili Resmi Gazete’de yayinlanan degisiklikle Cevre ve Sehircilik Bakanligi’'na baglanan Kent
Konseyi Yonetmeligi’ne dayanilarak hazirlanmistir.

TANIMLAR
Madde 4: Bu Yonergede gegen;

a. Belediye: Fethiye Belediyesi’'ni,

b. Fethiye Kent Konseyi: Merkezi yonetimin, yerel ydonetimin, kamu kurumu niteligindeki
meslek kuruluslarinin ve sivil toplumun ortaklik anlayisiyla, hemsehrilik hukuku
cercevesinde bulustugu, Fethiye’nin kalkinma 6nceliklerinin, sorunlarinin, vizyonlarinin
slrdirulebilir kalkinma ilkeleri uzlasmanin esas oldugu demokratik yapilar ile yonetisim
mekanizmalarini,

c. Kent Konseyi Baskani: Fethiye Kent Konseyi Baskanini,

d. Genel Sekreter: Fethiye Kent Konseyi Genel Sekreterini,

e. Maeclisler ve Calisma Gruplari: Yonetmelik geregi kurulan Kadin ve Genglik Meclislerine
ilave olarak, talep ve/veya teklif ile Fethiye Kent Konseyi Genel Kurulunda oylanarak
kurulan, Fethiye Kent Konseyinin gorev alanlarinda, yonetisim anlayisina dayali ve
surdurilebilir kalkinma iginde gesitli toplum kesimlerinin kent yonetimine katkida
bulunmalarini, kaliteli ve yasanabilir bir kentin yonetiminde aktif rol almalarini hedefleyen
ve gonillilik esasinda olusmus ortak yapilari,

f. Hemgsehri: Fethiye’de yasayan, ikamet eden, calisan ve 6grenimini strdiiren herkesi,

g. Yerel Giindem 21 Programi: Birlesmis Milletler Rio Yerylizli Zirvesi’'nde 1992 yilinda kabul
edilen ve 21 inci ylzyilin glindemini belirleyen Gliindem 21 baslkli eylem planinin 28 inci
bolimui uyarinca, kentler icin yerel yonetimlerin 6nciligiinde sivil toplumun ve diger
ortaklarin kendi sorunlarini ve 6nceliklerini birlikte belirleyerek, 1997 yilindan itibaren
uygulanan Tirkiye Yerel Giindem 21 Programi’ni,

h. Yonetisim: Saydamlik, hesap verebilirlik, katilim, calisma uyumu, yerindelik ve etkinlik gibi
kriterlere dayanan, ¢ok aktorli ve toplumsal ortakliklara dayali ydnetim anlayisini,

i. Yonetmelik: 03.07.2005 tarih ve 5393 Sayili Belediye Kanunu’nun 76. Maddesine bagli
olarak ¢ikarilan 08.10.2006 tarihli 26313 sayili Resmi Gazete’de yayinlanan icisleri Bakanhgi
Kent Konseyi Yonetmeligini, 06.06.2009 tarih ve 27250 sayili Resmi Gazete’de yayinlanan
Kent Konseyi Yonetmeligi'nde Degisiklik Yapilmasina Dair Yonetmeligini ve 23.05 2019 tarih
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ve 30782 sayili Resmi Gazete’de yayinlanan Kent Konseyi Yonetmelik hiikiimlerini Cevre ve
Sehircilik Bakanhigr’'nin yirutecegine dair Degisiklik iceren yonetmeligini,

j- (Degisik: 3. Olagan Genel Kurul-04.10.2021/Karar No: 3) Yuritme Kurulu: Fethiye Kent
Konseyi Genel Kurulunca segilen, Fethiye Kent Konseyi Meclislerinin mevcut segilmis
temisilcileri harig, toplamda yedi (7) Gyeden olusan yapiyi ifade eder.

iKiINCi BOLUM

KENT KONSEYiNiN GOREVLERi VE CALISMA iLKELERI
KENT KONSEYiNiN GOREVLERI
Madde 5: Fethiye Kent Konseyinin gorevleri;

a.

Yerel diizeyde demokratik katilimin yayginlastirilmasini, hemsehrilik hukuku ve ortak yasam
bilincinin gelistirilmesini, cok ortakli ve ¢ok aktorlii yonetisim anlayisinin benimsenmesini
saglamak, uzlagma kiltlriana gelistirmek,

Kent Konseyi ile kamu kesimi, 6zel sektor ve sivil toplum kuruluglari arasinda “Katihm”,
Ortaklik” ve “Surdarilebilir Yagam - Srdurdlebilir Kalkinma” temelinde olumlu diyaloglarin
gelistirilmesine katki saglamak,

Siurdurlebilir gelismenin saglanmasi ve bu konuda ortaya ¢ikan sorunlarin ¢éziimiine
yonelik planlarin hazirlanmasi ve uygulanmasini saglamak, sirdurilebilir kalkinma
anlayisina dayali yasam kalitesini gelistiren, cevreye duyarli ve yoksullugu giderici ¢calisma,
proje ve programlari desteklemek, yayginlasmasina katki saglamak,

Kentin sorunlarinin belirlenmesi ve ¢6zimii igin stratejik planlama sureglerini baslatmak,
kamu kurumlarinca baslatilan stratejik planlama slireglerine katilmak ve bu planlarin
uygulanmasi konusunda kamuoyu olusturmak,

e. Yerellik ilkesi cergevesinde katilimciligi, demokrasiyi ve uzlasma kiltlrini gelistirmek,

Fethiye’nin kimligine iliskin dogal, klltirel, tarihi ve benzeri degerlerin yerel halk ve
ziyaretgiler (yerli ve yabanci turistler) tarafindan taninmasini saglamak ve bu degerlerin
korunmasi igin faaliyetler planlamak, uygulamak, bu amagla yapilan faaliyet, plan ve
projeleri desteklemek,

Fethiye’nin kaynaklarinin etkin, verimli ve adil kullanimina katkida bulunmak,

Sivil toplumun gelismesine ve kurumsallasmasina katkida bulunmak,

Gocuklarin, genglerin, kadinlarin, engellilerin ve diger tiim dezavantajli kisi ve gruplarin
toplumsal yasamdaki etkinliklerini artirmak ve yerel karar alma mekanizmalarinda aktif rol
almalarini saglamak,

Kent yonetiminde saydamlik, katilim, hesap verebilirlik, dngoérilebilirlik ilkelerinin
uygulanmasina katkida bulunmak,

Yonerge amaglarina uygun Fethiye icindeki ve disindaki faaliyetleri desteklemek ve
Fethiye'deki calismalarla uyumunu saglamak,

Kurumlar ve kisiler arasinda koordinasyonu saglamak, verimli bagllklar ve baglantilar
kurulmasi igin ziyaretler yapmak,

. Kentin ve kentlinin sorunlarini belirlemek, ¢éziimiine katki saglamak igin konferans, agik

oturum, miting gibi her tiirden toplanti ve tiyatro, konser, gezi, sergi, kermes ve benzer
faaliyetler yapmak ve yapilmasini saglamak,

Fethiye Kent Konseyi Genel Kurulunda alinan kararlari degerlendirilmek (izere Yiuritme
Kurulu aracihg ile Fethiye Belediyesi Meclisine sunmak ve takibini saglamak,

YG21 siireci kapsaminda, kentine sahip ¢citkmak, etkin ve aktif katilim ve ¢6ziimde ortaklk
ilkelerinin butinliglinde, yasam standartlarinin sirekli yikselen bir gelecege tasinmasina
katkida bulunmalk,

Turkiye Cumhuriyeti Devletinin imzaladigl ve onayladigi Birlesmis Milletler Zirveleri ile diger
uluslararasi s6zlesmelerde kent ve kent yasamina yonelik temel ilkeleri hayata gecirmek,



Uluslararasi gelismeleri ve tilke kosullarini gbzeterek, tarafsiz bir yaklasimla goris ve oneriler
olusturmak,

Katilimciligi ve ortak akla dayanan uzlasmayi esas almak,

Degisimi ve yenilikleri 6nceden fark ederek sonug odakli galisma kaltliriini benimsemek,

KENT KONSEYiNiN CALISMA iLKELERi
Madde 6: Fethiye Kent Konseyi, kurumsal bagimsizlik temelinde ve bu yonergede asagida belirtilen
ilkeler gcergevesinde g¢alismalarini strdirdr;

a.

an°T

e
f
g.
h
i.

Calismalarda katilim ve gonullilik esastir,

Calismalarda bireysel, kurumsal, siyasal ve ekonomik ¢ikar gozetmez,

Din, dil, irk, mezhep, kiiltlr, cinsiyet, dislince, sinif ayrimciligl yapmaz,

isbirligi yapilan kisi, kurum ve kuruluslarin gérislerine ve farkliligina saygi duyar ve esit
dizeyde iliski kurmaya dikkat eder,

Kurumlar ve bireyler arasinda isbirligi ve platformlar olusturulmasini saglar,

Kurum ve kuruluslar ile kurdugu iliskiler seffaftir,

Bilginin paylagiminda tarafsizlik esastir,

. Fethiye Kent Konseyinin tiim organlari iletisim ve isbirligine aciktir,

Fethiye Kent Konseyi organlarina sunulan olanaklar baska amaglar i¢in kullaniimaz,

UCUNCU BOLUM

KENT KONSEYi GENEL KURUL UYELIGi VE ORGANLARI

KENT KONSEYi GENEL KURUL UYELIGi

Madde 7: Fethiye Kent Konseyi; merkezi yénetimi, yerel yonetimi, kamu kurumu niteligindeki
meslek kuruluslarini ve sivil toplumu ortaklik anlayisi ile bulusturmak Uizere asagida belirtilen kisi,
kurum ve kurulus temsilcilerinden olusur:

a. Fethiye Kaymakami veya temsilcisi,

b. Fethiye Belediye Baskani veya temsilcisi,

c. Sayisi 10’u (onu) gegmemek lzere Fethiye Kaymakami tarafindan belirlenecek Fethiye’deki
Kamu Kurum ve Kuruluslarinin temsilcileri,

d. Fethiye Belediye Baskaninin ¢agrisi (izerine toplanan mahalle muhtarlarinin toplam muhtar
sayisinin %30’unu gegmemek ve 20’den az olmamak kaydiyla kendi aralarindan segecekleri
temsilcileri,

e. Fethiye’ de teskilatini kurmus olan siyasi partilerin temsilcileri,

f. Fethiye’de bulunan lniversitelerden birer temsilci,

g. (Degisik: 21 No’lu Yurutme Kurulu-11.12.2020/Karar No: 3, ) Kamu Kurumu niteligindeki
meslek kuruluslari, sendikalar, noterler, baro, ilgili dernek ve vakif temsilcileri,

h. Fethiye Kent Konseyince kurulan meclis ve ¢alisma gruplarinin birer temsilcisi.

ORGANLARI
Madde 8: Fethiye Kent Konseyi asagidaki organlardan olusur;

a. Genel Kurul,

b. Kent Konseyi Baskani,

c. Yirutme Kurulu,

d. Meclisler ve Calisma Gruplari.

KENT KONSEYi GENEL KURULU UYELIGI
Madde 9: Genel Kurul, Kent Konseyinin en yetkili organi olup, Yonergenin 7. maddesinde sayilan
Uyelerden olusur.



a. Fethiye Kent Konseyi Genel Kurulu yeni Gyelere aciktir. Yonerge yirurlige girdikten sonra
Genel Kurulda yer almayan, Giye olmak isteyen kurum ve kuruluslar, Yiridtme Kuruluna yazih
olarak bagvurur ve basvuru sonrasi tyeligi baslar.

KENT KONSEYi GENEL KURULU DELEGELIGI
Madde 10: Fethiye Kent Konseyini olusturan tiim kurum ve kuruluslar, kendi karar alma yontemleri
ile temsilcilerini seger ve Fethiye Kent Konseyi Yurtitme Kuruluna yazih olarak bildirir.

a. Secimli Genel Kurullarda; kurum ve kuruluslar, yetkilendirdikleri temsilci isimlerini, ilgili
Yonetim Kurulu kararinin bir kopyasi ile birlikte, Secimli Genel Kurul tarihinden en geg bir
glin 6nce, mesai bitimine kadar, Yirlitme Kuruluna iletilmek Gzere yazil olarak Kent Konseyi
Sekretaryasina bildirir, aksi halde oy kullanamaz ve aday olamaz,

b. Delegelerin gorev stresine ilgili kurum, kurulus karar verir,

c. Fethiye Kent Konseyinin her birlesimi igin ayri bir katilimci listesi hazirlanir ve delegeler bu
listeleri imzalayarak birlesime katilirlar. Gerekli hallerde delegelerden kimlik gostermeleri
istenebilir.

GENEL KURUL DELEGELIGININ SONA ERMESI
Madde 11: Genel Kurul delegeligi asagidaki hallerde sona erer ve ilgili kurum kuruluslar,
belirledikleri yeni temsilcilerini Kent Konseyi Yirtitme Kuruluna bildirir.

a. Kurumlardan gelenler i¢in kendi kurumlarinin belirledikleri stre bitiminde,

b. Delegenin ¢ekilmesi ve bunu Yiritme Kuruluna yazili olarak bildirmesi halinde.

¢. Kurumlarin Kendi Delegelerini Geri Cagirmalari: Konsey delegesi, temsil yetki stiresinin
bitiminden 6nce zorunlu nedenlerden 6tirid kurumunca geri ¢agrilabilir. Kurum, gorev
slresini tamamlamak lzere yeni bir delege gorevlendirilir,

d. Delegenin temsil yetkisindeki degisiklikler; ilgili kurum ve kurulus tarafindan yeni temsilci
ismi ve temsil sliresini belirtir bir yazi ve ekinde ilgili Yonetim Kurulu kararinin bir kopyasi ile
birlikte, Genel Kurul tarihinden en geg bir glin 6nce, mesai bitimine kadar, Ylritme
Kuruluna iletilmek Uzere yazili olarak Kent Konseyi Sekretaryasina bildirir, aksi halde yeni
delege oy kullanamaz ve aday olamaz,

e. Belediye Baskani ve Muhtarlarin delegelikleri ilk yerel yonetim secimine kadar sirer; yerel
yonetim secimlerinin yapilmasi ile birlikte Kent Konseyi Genel Kurul Delegelikleri
kendiliginden diser,

i. Amag ve ilkelere aykiri sdylem ve eylemlerde bulunan Genel Kurul Delegelerinin Genel Kurul
Delegeligi, Yiritme Kurulu’'nun 6nerisi ve Genel Kurul Karari ile diistirtlir ve konu temsil
ettigi kurum ve kurulusa bildirilerek yeni delege gorevlendirmesi istenir,

j- Genel Kurul Delegelerinin toplantilara diizenli katilimi esastir. Genel Kurul toplantilarina
katihm konusunda gerekli 6zeni gostermeyen ve toplam 3 (lig) kez Ust Uste mazeretsiz ve yil
icinde toplamda mazeretli/mazeretsiz tim genel kurullarin 1/3’ine (Ucte birine) katilmayan
kurul Gyeleri, Yirttme Kurulu tarafindan uyarilir ve takip eden ilk Genel Kurula katilmayan
delegenin durumu delegenin temsil ettigi kurum ve kurulusa bildirilir ve yeni temsilci
gorevlendirmesi istenir,

k. Kent Konseyi Genel Kurulu tyesi olup, temsiliyet ile ilgili gerekleri yerine getirmeyen Genel
Kurul Uyesi Kurum ve Kuruluslarin Genel Kurul Uyelikleri, Yiriitme Kurulunun énerisi ve
Genel Kurulun karart ile ilgili kurum ve kurulus yeniden basvuru yapana kadar diser.

SECIMLI GENEL KURUL

Madde 12: Fethiye Kent Konseyi’'nde olagan Se¢imli Genel Kurullar; mahalli idareler genel segimi
sonrasinda yeniden yapilanmak icin ve/veya secilmis Kent Konseyi Baskani ve Yurtitme Kurulu’nun
2. doénemi icin yapilr.



Fethiye Kent Konseyi, yerel secimlerin ardindan Secimli Genel Kurul ile yeniden yapilanir.
Mevcut Kent Konseyi Yurtitme Kurulu, yerel secim tarihinden 15 (on bes) giin 6nce Genel
Kurul Uyelerine Secimli Genel Kurul Cagrisi yapar. Bu siirecte; Yonetmelik geregi Kent
Konseyinin Giyesi olan tim kurum ve kuruluslar, kendi karar alma yontemleri ile belirledikleri
temsilcilerini Kent Konseyi Yuritme Kuruluna iletir. Kent Konseyi Genel Kurulu, segimi takip
eden 2. Pazar glinli Kent Konseyi Baskani ve YlrGtme Kurulu segimini yapar,

Kent Konseyi, Se¢imli Genel Kurulun yeri, tarih ve saatini en az 15 glin 6nceden delegelere
ve halka Kent Konseyi web adresi tizerinden duyurur. Ayrica yerel veya genel iletisim araglari
ile de duyuru yapabilir,

Kent Konseyi Baskani ve Ylritme Kurulu segimleri, kapali oylama, agik tasnif usullyle yapilr,
Genel Kurul, secimleri idare etmek lzere kendi Gyeleri arasindan 3 (ii¢) kisiden olusan Se¢im
Divan Kurulu’nu (Divan Baskani, Baskan Yardimcisi ve Katip Uye) acik usulde el kaldirmak
yolu ile ve katilanlarin salt cogunluguyla secer. Secim Divan Heyeti, yeteri kadar “Secim
Sandigi Gorevlisi” belirler ve secimler sona erene kadar, Divan Heyeti ve Sandik
Gorevlilerinin gérevi devam eder,

Secimlerin herhangi bir nedenle yapilamamasi halinde erteleme giinline Genel Kurul karar
verir ve duyurur. Se¢imli Genel Kurul 15 glin igcinde yeniden yapllir,

Salt cogunluk saglanamadigi icin gerceklesemeyen Se¢imli Genel Kurul, erteleme tarihinde,
Yuriutme Kurulu tye sayisinin iki mislinden bir fazla kisinin(15) hazir bulunmasi kosulu ile
tekrar toplanarak yapilir/ ve kararlar katilimcilarin salt cogunlugu ile alinir.

(Degisiklik: 8. Olagan Genel Kurul-24.10.2024/Karar No: 6)

OLAGAN GENEL KURUL
Madde 13: Genel Kurul, her yil Ocak ve Eylll aylarinda yapacagi iki toplantidan az olmamak lizere,
Uyelerin salt cogunlugu ile toplanir.

a.

Kent Konseyi Yuritme Kurulu, Genel Kurul toplanti glindemi, yeri, tarih ve saatini en az 15
glin 6nceden delegelere ve halka, Kent Konseyi web adresi lizerinden duyurur. Ayrica yerel
veya genel iletisim araclari ile de duyuru yapabilir,

Genel Kurula, Kent Konseyi Baskani baskanlik eder. Baskanin bulunmamasi halinde Yiritme
Kurulunun en yasl tyesi toplantiya baskanlik eder,

(Degisik: 2. Olagan Genel Kurul- 10.02.2020/Karar No: 12) Genel kurula Kent Konseyi
Baskani baskanlik eder. Baskanin bulunmamasi halinde yiiritme kurulunun en yash tyesi
toplantiya baskanlik eder. Toplanti Divani, Kent Konseyi Baskanliginda; Bagkan, Baskan
Yardimcisi ve Katip Uyeden olusur. Genel Kurul; Baskan Yardimcisi ve Katip Uyeyi, kendi
Uyeleri arasindan acik usulde el kaldirmak yolu ile ve katilanlarin salt cogunluguyla secer,
Genel Kurul toplantida, Yiritme Kurulu tarafindan hazirlanan glindemi gorisiir,
degerlendirir, glindem 6nerisine acik toplantilarda Genel Kurul Gyelerince verilen dnergeleri
inceler ve karara baglar,

Genel Kurul Gyeleri, glindeme alinmasini istedikleri konulari, “Agilis” maddesinin
gorislilmeye baslanmasina kadar Genel Sekretere yazili ve gerekgeli olarak bildirir. Yeni
glindem oOnerilerinin glindeme alinip alinmayacagina Genel Kurul karar verir.

Tdm Genel Kurul Giyeleri ve katiimcilarin glindem maddeleri ile ilgili konusma haklari vardir.
Bu konusmalarin sirasi ve siiresini yogunluga gore divan belirler,

Genel Kurul, glindeme iliskin maddeleri agik usulde el kaldirmak yolu ile oylar ve katilanlarin
salt cogunluguyla karar alir,

Genel Kurulda vekaleten oy kullanilamaz,

Genel Kurul goértismelerinde herhangi bir ¢ikar grubunun veya siyasi partinin, ekonomik,
sosyal ve siyasi propagandasi yapilamaz,



Genel Kurul, gorev alanlarina giren konularda, calisma yonergesinin amacg ve ilkeleri
dogrultusunda basta Kadin ve Genglik Meclisleri olmak tizere Meclisler kurar,
(Degisiklik: 8. Olagan Genel Kurul-24.10.2024/Karar No: 6)

j- Genel Kurul; Yaritme Kurulunun, Meclislerin ve Calisma Gruplarinin se¢im ve calisma
esaslarini, Yonetmelik hiikiimlerine aykiri olmamak kaydiyla, Kent Konseyi Yonergesi ile
belirler,

k. Genel Kurul, Yaritme Kurulunun 6nerisi ile Fethiye Kent Konseyi Yonergesi’nde degisiklik
yapar,

I.  Genel Kurul galigmalari tiye olmayan katilimcilara agiktir. Katilimcilar oy hakki olmayan, s6z
hakki olan hemsehrilerdir. Belde Belediyelerin temsilcileri de oy hakki olmadan s6z hakki ile
Genel Kurullara katilabilirler,

m. Salt cogunluk saglanamadigi icin gerceklesemeyen Genel Kurul, salt cogunluk aranmaksizin
15 giin icinde yeniden yapilir ve kararlar katilimcilarin salt cogunlugu ile alinr.

OLAGANUSTU GENEL KURUL

Madde 14: Genel Kurul, Yiriitme Kurulu’nun alacagi kararla veya Kent Konseyi Bagkani tarafindan
dogrudan ya da Genel Kurul Giyelerinin 1/3’Unin yazil istegi ile belirlenen glindemi gorismek ve
karara baglamak lzere olaganistii toplantiya ¢agrilabilir.

Kent Konseyi Ylritme Kurulu bu ¢agriyi en az 15 glin dnceden Kent Konseyi web adresi lizerinden
yapar. Ayrica yerel veya genel iletisim araglari ile de duyuru yapabilir.

GORUSLERIN iLANI

Madde 15: Genel Kurullarda Baskanlik Divani, Genel Kurulda goérustlen ve karara baglanan konulari
iceren toplanti tutanagini imzalar. Kent Konseyi Genel Kurulunca olusturulan ve karara baglanan
goruslerden ilgili olanlari Fethiye Belediye Meclisine iletilmek ve tiim kararlari halka duyurulmak
Uzere Ylritme Kuruluna verir. Fethiye Belediye Meclisinin ilk toplantisinda degerlendirilen
gorislere iliskin kararlar, Fethiye Belediyesi tarafindan Fethiye Kent Konseyine bildirilir ve uygun
araclarla kamuoyuna duyurulur.

KENT KONSEYi BASKANI

Madde 16: Kent Konseyi Baskani, Genel Kurul Gyeleri arasindan, Genel Kurulca secilir. Gorev sliresi
Yurutme Kurulunun gorev siresiyle paralel olmak tzere ilk dénem igin 2 (iki) yil, ikinci dénem igin 3
(Ug) yildir,

a. Kent konseyi baskaninin segimi, Kent Konseyinin ilk toplantisinin birinci birlesimde
tamamlanir,

b. Kent Konseyi Baskani segciminde ilk oylamada tiye tamsayisinin 2/3’si (Ugte ikisi) ve ikinci
oylamada {iye tamsayisinin salt cogunlugu esas alinir. ikinci oylamada salt cogunluk
saglanamazsa, bu oylamada en ¢ok oy alan iki aday icin ticlincii tur oylama yapilir. Uclinci
oylamada en fazla oyu alan aday, baskan segilmis olur,

c. ikinci dénem icin yapilan Secimli Genel Kurulda; kurum ve kuruluslar, yetkilendirdikleri
temsilci isimlerini, ilgili yonetim kurulu kararinin bir kopyasi ile birlikte, Genel Kurul
tarihinden en gec bir glin 6nce, mesai bitimine kadar, Yiiritme Kuruluna iletilmek Gzere
yazili olarak Kent Konseyi Sekretaryasina bildirir, aksi halde oy kullanamaz,

d. Kent Konseyi Baskani, Genel Kurula baskanlik eder, Yiritme Kuruluna baskanlik eder ve

yOnetir,

Kent Konseyi Baskani, Yuritme Kurulu glindemini belirler,

Genel Kurulu olaganustl toplantiya cagirir,

g. Kent Konseyi Baskani, Yerel, Ulusal ve Uluslararasi alanlarda faaliyet gosteren kurum ve
kuruluslar ile yapilan yazismalar, ortak calismalar, toplanti ve goriismelerde Kent Konseyini

o
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temsil eder, gerektiginde ilgili toplantilar icin Kent Konseyi Yuridtme Kurulu ya da Genel
Kurul Gyeleri icinden temsilci belirler,

Kent Konseyinin faaliyetlerinden kaynaklanan sorunlarla ilgili, Kent Konseyinin ilkeleri ve
gorevleri cercevesinde basin aciklamalari ve soylesiler yapar, kurumlarla gorusiir,
gerektiginde bu gortismeler icin Kent Konseyi Ylriitme Kurulu ya da Genel Kurul tyeleri
icinden temsilci belirler,

Kent Konseyine gerekli gordiigu konularda danisman atayabilir, danismanlar Yiritme Kurulu
ve Genel Kurul Toplantilarina katilir, géris bildirir ancak oy kullanamaz,

Kent Konseyi Baskani, Kent Konseyi kararlarini Belediye Meclisine sunar,

Kent Konseyi Baskani, gorev ve yetkilerini kullanirken tiim tyelere karsi sorumludur, eylem
ve islemlerinde Uyeleri ve onlarin diisiincelerini dikkate alir,

Kent konseyi baskaninin izin, hastalik veya bagka bir sebeple gérevi basinda bulunmadigi
hallerde, bu siire icinde kendisine yliritme kurulunun en yasli tyesi vekalet eder.

YURUTME KURULU

Madde 17: Kent Konseyi Genel Kurulu, Fethiye Kent Konseyi Meclislerinin mevcut segilmis
temisilcileri hari¢ toplamda yedi (7) asil ve yedi (7) yedek Yuritme Kurulu Gyesi secer. Yiritme
kurulu secimlerinde adaylar aldiklari oya gére siralanir. Esitlik olmasi halinde kura gekilir.
Yedek Uiyelerin goreve atanmasi, siralamada asil Gyelerden sonra en yliksek oyu alan adaydan
baslayarak yapilir.

(Degisiklik: 8. Olagan Genel Kurul-24.10.2024/Karar No: 6)

a.

b.

Kadin ve Genglik Meclisleri Temsilcileri ile kurulacak Fethiye Kent Konseyi Meclislerinin
secilmis temsilcileri Yuritme Kurulunun dogal Gyesidir,

Kent Konseyi Yuritme Kurulu goérev siresi; ilgili mahalli idareler se¢cim dénemini takiben,
birinci donem igin 2(iki), ikinci donem igin 3 (lg) yildir,

Yuritme Kurulu, ayda 2 (iki) kez olagan olarak toplanir. Toplantilardan 1 (bir) tanesi
glindemli toplantidir,

Toplanti glin ve saati Uyelere en az 3 (lg) glin 6nce telefon mesaji ve/veya mail ile bildirilir,
Ylritme Kurulu toplantilarina yazili mazereti olmaksizin (st iste 3 kez ve yil boyunca
yapilan toplantilarin mazeretli-mazeretsiz 1/3’iine katilmayan Yiriitme Kurulu Uyesinin
dyeligi duser,

Uyeler, Yiriitme Kurulunca kabul edilen saglik vb. nedenlerle 6 aya kadar mazereti
sayllabilir,

Ylritme Kurulu; Fethiye Kent Konseyi Meclislerinin mevcut secilmis temsilcileri harig, yedek
Uyelerin tamaminin gdreve atanmalarindan sonra Gye sayisinin dort (4) lyeye diismesi
halinde, Olaganistiu Genel Kurul ¢agrisi yapar ve Genel Kurul, Yiiriitme Kurulunun asil ve
yedek eksik lyeleri icin secim yapar,

(Degisiklik: 8. Olagan Genel Kurul-24.10.2024/Karar No: 6)

Ylritme Kurulu, Genel Kurulun glindemini belirler,

isbu ydnergenin 1.ve 5. maddesinde belirtilen amaclar, gérevler ve calisma ilkeleri
dogrultusunda Yiritme Kuruluna iletilen proje dnerilerini degerlendirir, bu dogrultuda
acilmis veya acilacak projelere ortak veya istirakci olarak katilir ve destek verir,

Genel Kurulda alinan ve Fethiye Belediye Meclisine iletilen kararlari halka duyurur ve
uygulamalari izler,

Fethiye Kent Konseyinin ayni ve nakdi gereksinimlerini (mekan, personel, arag ve gerecleri
vb.) tespit ederek, temin edilmesi icin Fethiye Belediyesine iletir,

Genel Kurula delegelerin disinda katilacak olan kisilerin katilmalari konusunda karar alir,

m. Calisma Gruplarinin ve Meclislerin ¢alismalarina destek olur, kolaylastiricilik yapar,



u.

Gerekli gordigl konularda Gegici Calisma Guruplari ve Uzman Komisyonlari olusturur,
¢alisma raporlari hazirlayip Genel Kurula sunar,

Fethiye Kent Konseyi, gorev alanina giren konularda; ulusal/uluslararasi/bolgesel olarak
hazirlanan galismanin, projenin katihmcisi/ ortagi olabilir. Bu katihm/ortaklik igin Yirttme
Kurulu gerekgeli bir karar alir ve kimin/kimlerin gérevlendirilecegini belirler. Konuyla ilgili
gorevlendirilen kisiler yaptigi calismalari rapor haline getirir. Raporu Yiritme Kuruluna
sunar. Yuratme Kurulu ilk Genel Kurul toplantisinda konu ile ilgili olarak Genel Kurulu
bilgilendirir,

Fethiye’de yasanacak olaganisti durumlarda (deprem, sel, savas, biylk yangin vb.) Kent
Konseyi var olan kriz merkezine etkin destek saglar,

Kent Konseyinde ¢alisan personelin gorev ve sorumluluklarini belirler, Fethiye Belediyesi’nin
calismalarini takip eder ve Belediye Meclisi toplantilarina katilir, Belediye’nin ihtisas
Komisyonlarina ve Diger Komisyonlarina katilacak tyelerini belirler,

Ylritme Kurulu Gyeleri, kurulmus olan Meclislerin ve Calisma Gruplarinin yiritme
kurullarinda gérev alamaz,

Ylritme Kurulu toplantilari tutanakh yapilir,

Ylritme Kurulu Gyeleri Genel Kurul’a karsi sorumludur,

Ylritme Kurulu yerel segimlerin ardindan yeniden yapilanir.

MECLISLER
Madde 18: Kent Konseyleri, gérev alanina giren konularda Meclisler olusturabilir.

a.

Meclisler, gonillilik temelinde olusan, kent ve Ulke sorunlarina duyarli ve bu konularda
soylenecek so6zl, verilecek zamani ve enerijisi olan, iddia sahibi bireylerden olusan, kente
yonelik is ve proje Ureten birimlerdir,

Sivil toplum orgtlerinin yoneticisi ve liyeleri, herhangi bir sivil toplum 6rgttiine bagli
olmayan ancak konularla ilgili olan resmi ve 6zel kurum galisanlari ile ilge sinirlari igerisinde
yasayan ve kent sorunlarina duyarli olan kisi ve kurumlar meclislerde yer alabilir,

Meclisler, Kent Konseyi Yuritme Kurulunca 6nerilebilecegi gibi Olagan Genel Kurul
Gundemine getirilen onerilerle ya da, Kent Konseyi Yuritme Kuruluna yazili olarak yapilan
basvurular Gzerine; ilk Genel Kurulda oylanir ve kabul edilen Meclisler kurulur,

Kadin Meclisi, Genclik Meclisi ve kurulmus diger meclisler; temel ¢alisma usul ve esaslarini
yonetmelige ve bu yonergeye aykiri olmamak kaydiyla kendileri belirler ve bu usul ve
esaslar Genel Kurulca onaylanir,

Meclis kurmak isteyen kisi, kurum ve kuruluslar; Kent Konseyi Yiurtitme Kuruluna, gerekgeli
ve yazil olarak bagvurur. Kent Konseyi Yirlitme Kurulu, basvuruyu inceler ve takip eden ilk
Genel Kurulda goruslilmek lizere kayda alir,

Kurulmus ve kurulma siirecinde olan her Meclis igin, Kent Konseyi Ylritme Kurulu, Gyeleri
arasindan bir kolaylastirici gérevlendirir,

Meclis kurma talebinin Genel Kurulda oylanarak kabul edilmesinin ardindan, Kent Konseyi
Yurutme Kurulu; ilgili kurum ve kisilere (ilgili tim STK ve kamu kurum, kuruluslariile
konusunda taninmis uzmanlara) Meclisin faaliyete gecebilmesi adina davet gonderir ve
toplanti dizenler,

(Degisik 3. Olagan Genel Kurul - 04.10.2021 /Karar No:1) Meclislerin yiritme kurulu 7
(yedi) kisiden olusur. Her Meclisin konusuyla ilgili kurum, kurulus temsilcileri o meclisin
dogal tyesidir. Her kurum kurulus, ilgili meclisin Genel Kurulunda en fazla 2 (iki) tye ile
temsil edilir, Yaritme Kurulunda ise en fazla 1 (bir) tye ile temsil edilebilir. Meclisler
bireysel katilima aciktir. Bireysel Katihm, herhangi bir STK’ya, siyasi partiye ve sendikaya liye
olmayan bireyleri ifade eder. Meclis Genel Kurul ve Yiiritme Kurulunda yer almayan
katilimcilar, toplantilarda gorus bildirebilir ancak oy kullanamaz,



i. Genel Kurulda oylanarak kabul edilen Meclisler en fazla 1 (bir) ay icinde olusumunu
tamamlar,

j- Meclisler, Giye tam sayisinin en az 2/3 (Ugte iki) katilimi ile yaptiklari ilk Genel Kurullarinda,
Yuritme Kurulu Uyelerini ve Fethiye Kent Konseyi Yiiriitme Kuruluna katilacak Meclis
Bagkanlarini seger. Meclis Baskaninin, Kent Konseyi Yuritme Kuruluna yazil olarak
bildirilmesiyle, Kent Konseyi Yiuritme Kurulu lyeligi baslar,

k. Meclisler ayda en az 2 (iki) kere toplanti yapar ve yilda en az 2 (iki) proje Uretir. Ana
yonergeye ve kendi i¢c yonergelerine gore calismayan ve proje Gretmeyen Meclisler; Kent
Konseyi Yuritme Kurulu talebiyle, Genel Kurulda gorisilmek Gzere askiya alinir ve Meclis,
Genel Kurul karariyla ya yeniden yapilanir ve yeni temsilcisini secer ya da iptal edilir,

. Meclisler, konusuyla ilgili tespit ettikleri sorunlari ve ¢6ziim 6nerilerini raporlar halinde
ve/veya hazirladiklari projelerini dosya halinde, ilk Genel Kurulda gorusilmek Gzere Kent
Konseyi Yuriutme Kuruluna iletir. Kent Konseyi Genel Kurulunda goristlerek kabul edilen
kararlar kamuoyu ile paylasilir, ilgili olanlar Belediye Meclisine sunulur.

m. Meclislere katilmak ve gorev almak isteyenler ilgili Meclisin Yiritme Kuruluna yazil olarak
basvurur.

n. Meclis toplanti tutanaklarinin yazili olmasi esastir,

0. Kurulmus ve yonergesine uygun c¢alisan Meclisler yerel secimlerden bagimsiz olarak 2 yilda
bir Secimli Genel Kurul ile yeniden yapilanir.

CALISMA GRUPLARI
Madde 19: Kent konseyleri, gérev alanina giren konularda Calisma Grubu ve Gegici Calisma
Gruplari olusturabilir. Calisma Gruplari konu odakli kurulur.

a. Calisma Gruplari, gonullilik temelinde olusan, kent ve Ulke sorunlarina duyarli ve bu
konularda séylenecek s6zi, verilecek zamani ve enerjisi olan, iddia sahibi bireylerden
olusan, kente yonelik is ve proje Ureten birimlerdir,

b. Sivil toplum 6rgutlerinin yéneticisi ve Uyeleri, herhangi bir sivil toplum 6rgiitiine bagl
olmayan ancak konularla ilgili olan resmi ve 6zel kurum galisanlari ile ilge sinirlari icerisinde
yasayan ve kent sorunlarina duyarli olan kisi ve kurumlar Calisma Gruplarinda yer alabilir,

¢. Calisma Gruplari kendi alanlari ile ilgili olarak Kent Konseyi Genel Kurulunun veya Kent
Konseyi Yuridtme Kurulunun verdigi gérevleri yapar, Kent Konseyi Yiiritme Kurulu tarafindan
belirlenen konularda goris bildirir, Kent Konseyi Genel Kurul kararlarina gore calismalarini
yaparlar ve alinan kararlari uygulayabilmek igin gerekli etkinlikleri diizenlerler,

d. Kent Konseyi Yuritme Kurulu; acil ve oncelikli konularda Calisma Gruplarinin kurulmasi ve
faaliyete gecebilmesi adina ilgili kurum ve kisilere davet gonderebilir, toplantilar yapabilir,

e. Calisma Gruplari, Kent Konseyi Yuritme Kurulunca ya da Meclisler tarafindan
Onerilebilecegi gibi, Olagan Genel Kurul giindemine getirilen onerilerle ya da Kent Konseyi
Yuritme Kuruluna yazili olarak yapilan basvurular Gzerine; Yirtitme Kurulu karari ile kurulur.
Calisma Guruplari Yonergesi Yuritme Kurulu tarafindan hazirlanarak, Genel Kurul
onayindan sonra yururlige girer.

(Degisiklik: 8. Olagan Genel Kurul-24.10.2024/Karar No: 6)

f. Calisma Grubu kurmak isteyen kisi, kurum ve kuruluslar; Kent Konseyi Yiritme Kuruluna,
gerekeeli ve yazili olarak basvurur. Kent Konseyi Ylriitme Kurulu, basvuruyu inceler ilk
toplantisinda gorustilmek tizere kayda alir,

(Degisiklik: 8. Olagan Genel Kurul-24.10.2024/Karar No: 6)

g. Kurulmus ve kurulma sirecinde olan her Calisma Grubu icin, Kent Konseyi Yiritme Kurulu,
Uyeleri arasindan bir kolaylastirici gérevlendirir,

h. Calisma Grubu kurma talebinin Yuritme Kurulu toplantisinda oylanarak kabul edilmesinin
ardindan, Kent Konseyi Yiriitme Kurulu; ilgili kurum ve kisilere (ilgili tim STK ve kamu



kurum, kuruluslari ile konusunda taninmis uzmanlara) Calisma Grubunun faaliyete
gecebilmesi adina davet gonderir ve toplanti diizenler,
(Degisiklik: 8. Olagan Genel Kurul-24.10.2024/Karar No: 6)

i. (Dedisik 3. Olagan Genel Kurul - 04.10.2021 /Karar No:1) Calisma Grubu Yirtutme Kurulu 5
(bes) kisiden olusur. Her Calisma Grubunun konusuyla ilgili kurum, kurulus temsilcileri o
Galisma Grubunun dogal tyesidir. Her kurum kurulus ilgili Calisma Grubu Genel Kurulunda
en fazla 2 (iki) Gye ile temsil edilir, Yiritme Kurulunda ise en fazla 1 (bir) Gye ile temsil
edilebilir. Calisma Gruplari bireysel katilima agiktir. Bireysel katilim, herhangi bir STK’ya,
siyasi partiye ve sendikaya lGye olmayan bireyleri ifade eder. Calisma Grubu Genel Kurul ve
Yuritme Kurulunda yer almayan katilimcilar, toplantilarda goris bildirebilir ancak oy
kullanamaz,

j- Yuratme Kurulunca oylanarak kabul edilen Calisma Gruplari en fazla 1 (bir) ay icinde
olusumunu tamamlar,

(Degisiklik: 8. Olagan Genel Kurul-24.10.2024/Karar No: 6)

k. Calisma Gruplari, Gye tam sayisinin en az 2/3(ligte iki) katihmi ile yaptiklari ilk Genel Kurulda
grup Uyeleri arasindan, Kent Konseyi Genel Kurulunda Calisma Grubu’nu 3 ay boyunca
temsil edecek gecici 1 (bir) temsilci seger. Gegici temsilcinin seciminden 3 ay sonra, (lye tam
sayisinin en az 2/3(ugte iki) katimi ile yaptiklari ilk Genel Kurulda grubu 2 sene boyunca
temsil edecek Temsilci segilir. Temsilci sayisi 1 (bir)den ¢ok ise donlisimli temsiliyet
saglayacak kisilerin temsiliyet zaman ve sirelerini icerir bilgiler, Kent Konseyi Yuritme
Kuruluna iletilir.

j- Calisma gruplarinin Giye sayisi 25’in altindaysa yiriitme kurulu olmadan galismalarina
devam eder. Toplam lye sayisinin 25’i gegmesi durumunda Uye tam sayisinin en az 2/3(lgte
iki) katihmi ile yaptiklari ilk Genel Kurulda grup Gyeleri arasindan ylritme kurulu Gyelerini
seger.

(Degisiklik: 8. Olagan Genel Kurul-24.10.2024/Karar No: 6)

I. Calisma Grubu Temsilcisinin ve/veya Temsilcilerinin, Kent Konseyi Ylritme Kuruluna yazili
olarak bildirilmesiyle Genel Kurul Uyeligi baslar.

m. Calisma Grubu Temsilci ve/veya Temsilciler Calisma Grubu toplantilarini yonetir ve Grubun
sOzculiginl yapar,

n. Calisma Gruplari ayda en az 2 (iki) kere toplanti yapar ve yilda en az 1 (bir) proje Uretir. Ana
yonergeye ve kendi i¢c yonergelerine gore ¢calismayan ve proje liretmeyen Calisma Gruplari;
Kent Konseyi Ylritme Kurulu karariile askiya alinir ve Yiriitme Kurulu karariyla ya yeniden
yapilanir ve yeni temsilcisini secer ya da iptal edilir.

(Degisiklik: 8. Olagan Genel Kurul-24.10.2024/Karar No: 6)

0. Kurulmus ve yonergesine uygun calisan Calisma Gruplari yerel secimlerden bagimsiz olarak
2 yilda bir Segimli Genel Kurul ile yeniden yapilanir

p. Calisma gruplari, konulariyla ilgili tespit ettikleri sorunlari ve ¢dziim 6nerilerini raporlar
halinde ve/veya hazirladiklari projelerini dosya halinde Kent Konseyi Genel Kuruluna
sunulmasi igin Kent Konseyi Yuritme Kuruluna iletir. Calisma Gruplarinda olusturulan
gorusler ve projeler Yuritme Kurulu’nda degerlendirildikten ve Kent Konseyi Genel
Kurulunda gorusulerek kabul edildikten sonra ilgili olanlar Belediye Meclisine sunulur.

g. Calisma gruplarinda gorev almak isteyenler ilgili Calisma gruplarinin Yiriitme Kuruluna yazili
olarak basvurur.

r. Calisma grubu toplanti tutanaklarinin yazili olmasi esastir.

GECICi CALISMA GRUBU
(Bu madde 8. Olagan Genel Kurul-24.10.2024/Karar No: 6 ile yiiriirliikten kaldirilmistir)
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Madde 20: Gecgici Calisma Gruplari, Kent Konseyi Yiiriitme Kurulunca ya da Meclisler tarafindan
onerilebilecedi gibi, Olagan Genel Kurul giindemine getirilen énerilerle ya da Kent Konseyi Yiiriitme
Kuruluna yazili olarak yapilan basvurular lizerine kurulur. Gegici Calisma Gruplarinin kurulmasinda
Kent Konseyi Genel Kurul onayi aranmaz,

a. Gegici Calisma Gruplari, sorun odakli kurulur ve belirli siire icinde ¢alismalarini tamamlar,
raporunu Kent Konseyi Genel Kuruluna iletmek lizere Kent Konseyi Yiiriitme Kuruluna sunar
ve raporun Genel Kurulda gériisiilmesinin ardindan dagilir,

Gecici Calisma Gruplarinin tye sayi siniri yoktur,
Gecici Calisma Gruplari temsilci se¢cmez, Yiiriitme Kurulu ve Genel Kurulu yoktur.
d. Degisiklik / Ek Fasil Onerisi: Kurulmus ve kurulma siirecinde olan her Calisma Grubu igin,

Kent Konseyi Yiiriitme Kurulu, liyeleri arasindan bir kolaylastirici géreviendirir,

o=

(20. Madde, 8. Olagan Genel Kurulun 24.10.2024 tarih ve: 6 No’lu karari ile yiiriirliikten
kaldiriimistir.)

DORDUNCU BOLUM - CESITLi ve SON HUKUMLER

TOPLANTI ve GORUSME USULU

Madde 21: Kent Konseyi organlari, calisma yonergelerinde belirlenen yer ve zamanlarda liye tam
sayisinin salt cogunlugu ile olagan olarak toplanir ve katilanlarin salt ¢cogunlugu ile karar alir.
Oylamada esitlik ¢itkmasi halinde; Yiritme Kurulunda Kent Konseyi Baskaninin, Meclislerde Meclis
Baskaninin, Calisma Gruplarinda Temsilcinin bulundugu taraf cogunluk sayilr.

GENEL SEKRETER
Madde 22:

a. Yurdatme Kurulu, ilk gindemli toplantisinda Kent Konseyi Genel Sekreterini, Fethiye Belediye
Baskani tarafindan onerilen ¢ aday arasindan secer. Secilen Genel Sekreterin gorev siiresi
yurttme kurulunun madde 17/b‘de belirtilen gorev siresi ile aynidir.

b. Genel Sekreter, ylritme kurulu toplantilarina katilir, goris bildirebilir ancak oy kullanamaz.

c. Kent Konseyi Genel Sekreteri, 5. maddede belirtilen gérevlerin yerine getirilmesini koordine
eder. Meclisler, Calisma Gruplari ve benzeri yapilar arasindaki ¢alisma uyumunu ve
koordinasyonu saglar.

d. Genel Sekreter, Kent Konseyi Baskanina ve Yirtitme Kuruluna karsi sorumludur.

SEKRETERYA iSLERI
Madde 23:
a. Kent Konseyinin sekreterya hizmetleri, Fethiye Belediyesi tarafindan dnerilen ve Yiritme
Kurulu tarafindan kabul edilen gorevliler tarafindan yerine getirilir,
b. Sekreterya hizmetlerini ylriten personel, bu calismalarinda Genel Sekretere karsi
sorumludur.

KENT KONSEYiNIiN MALI YAPISI
Madde 24: Fethiye Belediyesi, Fethiye Kent Konseyine, bitcesinde 6denek ayirmak suretiyle ayni
ve nakdi yardim yapar ve destek saglar.

YONERGENIN UYGULANMASI

Madde 25: Bu yonerge, 24.10.2019 tarihli Genel Kurul’da kabul edildikten sonra yururlige girer ve
Fethiye Kent Konseyi Yiriutme Kurulu tarafindan yuratalar.

11



Ek Madde:
MAHALLE SEMT MECLISLERi KOORDINASYON KURULU

Ek Madde 1:

a. Kurulacak olan Semt/Mahalle Meclisleri arasindaki iletisim, koordinasyon ve deneyim
aktarimini saglar.

b. Koordinasyon Grubu icin Kent Konseyi Yirtutme Kurulu, kendi Giyeleri arasindan bir
kolaylastirici gérevlendirir,

c. Ayda en az bir toplanti yaparak bolgelerindeki gelismeleri degerlendirerek alinan kararlari
Fethiye Kent Konseyi Yiiritme Kuruluna bildirir

d. Koordinasyon Kurulu, Konsey Yiiriitme Kurulu Uyeleri arasindan gérevlendirilen tiyeler ve
Semt/Mahalle Meclislerinin baskani veya (gonderdigi) sectigi 1'er temsilci Giyeden olusur.

e. Koordinasyon Kurulunun tye tam sayisinin en az 2/3(lgte iki) katihmi ile yaptiklari ilk
toplantida segilen bir temsilci, Mahalle Semt Meclisleri Koordinasyon Kurulu Gyesi olarak
Fethiye Kent Konseyi Yiuritme Kurulunda gorev yapar

f. Secilen temsilci 2 yil boyunca gorev yapar. Ayni kisi en fazla 2 (iki) donem st Uste temsilcilik

yapabilir

(Degisiklik: 8. Olagan Genel Kurul-24.10.2024/Karar No: 6 ile yénergeye eklenmis ve yiiriirliige
girmistir.)
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